KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig¢ (imiona) i nazwisko

(zawod, specjalnos¢, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytul naukowy)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania  wynika
Z przepisOw szczegdlnych

(miejscowos¢ 1 data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



OSWIADCZENIE KANDYDATA
Oswiadczam, ze:

1) zapoznatam(em) si¢ z trescig Ogloszenia o naborze oraz, ze spetniam wymagania formalne okres§lone
przez Pracodawce

2) informacje podane w niniejszym Kwestionariuszu sg zgodne z prawda.
3) posiadam pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz posiadam petnig

4) nie zostatam/nie zostatem skazana(y) prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

5) posiadam ODYWALEISTWO ..........cceiveiriieiiiieeie e sree e *

(data i podpis)

* polskie lub inne (wpisac jakie)



Oswiadczenie o wyrazeniu zgody

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu realizacji procesu rekrutacji na
stanowisko: pracownik socjalny w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w  Tucznej
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie  ochrony os6b  fizycznych w  zwigzku z  przetwarzaniem danych  osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. z
2016 r. Nr 119, str. 1 z p6zn. zm.)

/miejscowosc, data/ /podpis osoby sktadajacej oswiadczenie/

Klauzula informacyjna :

Zgodnie z art.13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 . Nr 119, str. 1) informujemy, ze:

1. Administratorem danych jest Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Tucznej, 21-523 Tuczna 191A,
tel. 83 377 10 01, tuczna@ops.pl

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych jest mozliwy za pomoca poczty elektronicznej pod
adresem — inspektor@chi24.pl

3. Dane osobowe przetwarzane s3 zgodnie z art.6 ust.llit.c ogoélnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych .

4. Odbiorcami danych osobowych s3 wylacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepisow prawa.

5. Dane osobowe przetwarzane sg na podstawie przepisow prawa, lecz nie krocej niz okres
wskazany w przepisach o archiwizacji.

6. Osoba, ktérej dane dotycza posiada prawo zadania od administratora dostepu do danych

osobowych, prawo do ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo

whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia
zgody w dowolnym momencie.

7. Osoba, ktorej dane dotycza ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa
Urzgdu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

8. Podanie danych osobowych z zakresie wymaganym odrebnymi przepisami jest niezbedne dla
zrealizowania uprawnienia do spetnienia obowigzku wynikajacego z przepisow prawa.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, przy czym ich brak uniemozliwi wzigcie udziatu
w postepowaniu rekrutacyjnym. Ponadto informujemy, ze w zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych
osobowych nie podlega Pani/Pan decyzjom, ktére si¢ opieraja wylacznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym stanowi art.22 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych.

data i podpis


mailto:inspektor@cbi24.pl

